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EL DIRECTOR EJECUTIVO DEL CONDADO ADAM BELLO 

ANUNCIA UNA INVERSIÓN DE ARPA DE $1.3 MILLONES PARA 

UN PROGRAMA TRANSFORMADOR DE LA FUERZA LABORAL 

PARA SOLDADURA MÓVIL  

 
ROCHESTER, NY — El Director Ejecutivo del Condado de Monroe, Adam Bello, se unió hoy al 
Vicerrector de la Universidad Estatal de Nueva York (SUNY), Dr. F. Shadi Shahedipour-Sandvik, a 
la Presidenta de SUNY Brockport, Dra. Heidi Macpherson, a la Rectora Asociada y Directora del 
Centro Universitario para el Desarrollo Académico y de la Fuerza Laboral, Lisa Jackson, y al 
Decano/Director Ejecutivo del Centro de Oportunidades Educativas de Rochester (REOC por sus 
siglas en ingles), Dr. Roosevelt Mareus, para cortar la cinta del nuevo laboratorio de soldadura 
móvil de REOC. El laboratorio móvil de soldadura ofrece programas de capacitación a todos los 
residentes elegibles, así como a jóvenes en riesgo y personas en libertad condicional con el 
objetivo de eliminar las barreras al empleo. El equipo fue comprado con $1.3 millones de 
fondos de la Ley del Plan de Rescate Estadounidense (ARPA, por sus siglas en inglés) del 
Condado de Monroe. 

El laboratorio está alojado en un gran remolque con ocho estaciones, lo que proporciona a los 
estudiantes las habilidades necesarias para el trabajo de un nivel inicial como soldadores. El 
programa de capacitación práctica de 18 semanas presenta a los estudiantes varios 
componentes y equipos utilizados en el oficio de soldadura a través de tres nuevos cursos: 
Soldaduras de Arco metálico blindado básico; Arco metálico blindado avanzado; y soldadura 
por arco metálico con gas, 

“Los soldadores son vitales para nuestra infraestructura y economía; sus habilidades son 
esenciales para la producción de la mayoría de los bienes manufacturados en los Estados 
Unidos. Nuestro condado se enfrenta a una creciente escasez de soldadores, y para 
asegurarnos de que podemos mantener esta parte vital de nuestra fuerza laboral, 
estamos apoyando a REOC para ofrecer oportunidades de capacitación en soldadura que 
rompan las barreras y promuevan la equidad en la fuerza laboral", dijo el director 
ejecutivo del condado Bello. “Quiero extender mi gratitud al Dr. Roosevelt Mareus y su 
equipo por crear este transformador programa y un agradecimiento especial a nuestra 
delegación federal por asegurar estos fondos, a la legislatura del condado por aprobarlo.” 



“El EOC de Rochester se complace en proporcionar un nuevo programa de soldadura a 
Rochester, el condado de Monroe y las áreas circundantes a través del Laboratorio de 
Soldadura Móvil de REOC. Este transformador programa permite a la REOC llevar esta 
valiosa capacitación a las personas allá donde viven, donde trabajan y donde se reúnen, lo 
que convierte a este laboratorio de soldadura móvil único en el primero de su clase para 
el área", dijo el Dr. Roosevelt Mareus, Director Ejecutivo de REOC.  “Las posibilidades de 
ofrecer un programa de capacitación en demanda sin la barrera del transporte excederán 
el alcance de todas las personas a medida que brindemos este programa en toda la 
comunidad. Gracias al Ejecutivo del Condado de Monroe, Adam Bello, y a la Legislatura 
del Condado de Monroe por su continuo apoyo." 

El rector de SUNY, John B. King Jr., dijo: "Los Centros de Oportunidades Educativas de 
SUNY brindan una plataforma de lanzamiento para las carreras en demanda en 
comunidades de todo nuestro estado, y la expansión de soldadura móvil en el EOC de 
Rochester apoyará a los estudiantes adultos allá donde se encuentren, al proporcionar 
una excelente educación que permitirá a los estudiantes comenzar con la profesión de 
soldadura y tener éxito en ella. Mi agradecimiento al Ejecutivo del Condado de Monroe, 
Adam Bello, y a la Legislatura del Condado de Monroe por su compromiso continuo con el 
EOC de Rochester.” 

 “La apertura del Laboratorio Móvil de Soldadura del Centro de Oportunidades Educativas 
de Rochester mejorará y ampliará aún más el trabajo que cambia vidas y que el REOC 
realiza todos los días. Al eliminar las barreras de transporte, brindará una oportunidad 
para que las personas en comunidades desatendidas entren a un campo que tiene una 
gran demanda no solo en los Estados Unidos, sino aquí mismo en el condado de Monroe", 
dijo la presidenta de SUNY Brockport, la Dra. Heidi McPherson. “Me gustaría agradecer 
al Ejecutivo del Condado Bello, a los legisladores de nuestro condado y a nuestra 
delegación del gobierno federal por su apoyo a este programa, a REOC y a SUNY 
Brockport.” 

El Departamento de Trabajo del Estado de Nueva York estima que hay casi 180 ofertas de 
trabajo de soldadura anualmente en la región de los nueve condados de los Finger Lakes. Según 
la Sociedad Americana de Soldadura, se espera que la industria se enfrente a una escasez 
nacional de 360.000 soldadores en el 2027 debido al crecimiento de la industria y a la jubilación 
de una fuerza laboral que envejece. 

El programa de soldadura móvil se alinea con los objetivos de equidad descritos en las 
recomendaciones del 2021 por la Comisión del Racial and Structural Equity (RASE) . El REOC se 
está asociando con la Oficina del Sheriff del Condado de Monroe para permitir que las personas 
anteriormente encarceladas y los jóvenes en riesgo que las fuerzas del orden consideren que 
están en regla participen en este programa. El objetivo es ayudarlos a ingresar en una fuerza 
laboral calificada y brindar opciones alternativas a la reincidencia al ofrecer una capacitación en 
habilidades en una industria vital y de alto crecimiento. 

 

https://rocrase.com/report


“Derribar las barreras de empleo para los jóvenes en riesgo, los que salen de un 
encarcelamiento y otros que enfrentan desafíos significativos para obtener un empleo es 
fundamental para brindar a todos en nuestra comunidad la oportunidad de prosperar, y 
por ello estoy orgulloso de haber asegurado los fondos federales para ayudar a hacer 
precisamente eso", dijo el congresista Joe Morelle. “Esta inversión de $1.3 millones en el 
Laboratorio Móvil de Soldadura de REOC ayudará a darle a REOC las herramientas y los 
recursos que necesitan para poner a las personas en el camino hacia el éxito. Estoy 
agradecido por la continua priorización de proyectos que ayudan a construir un futuro 
mejor para las familias de nuestra comunidad, y espero con ansias nuestro trabajo 
conjunto.”  

“Nuestras comunidades necesitan esfuerzos de desarrollo de la fuerza laboral que puedan 
conducir a un empleo remunerado y abordar las brechas en la economía local. En todo el 
norte del estado e incluido el condado de Monroe, no tenemos suficientes miembros de 
oficios calificados, como soldadores, para satisfacer la demanda local. Con este 
laboratorio de soldadura móvil, las oportunidades de capacitación críticas se pueden 
extender a las comunidades desatendidas en Rochester y más allá, lo que ayuda a 
diversificar los oficios de nuestra fuerza laboral y estimular el crecimiento económico. 
Felicito al Director Ejecutivo del Condado Bello y a REOC por esta iniciativa, y me 
enorgulleció asegurar fondos federales a través de la Ley del Plan de Rescate 
Estadounidense para programas innovadores como este". – Senadora estadounidense 
Kirsten Gillibrand. 

 “La capacitación de la fuerza laboral que se realiza donde están las personas es esencial 
para muchos en nuestra comunidad y maximiza la capacitación y una colocación laboral 
efectiva", dijo el senador estadounidense Charles Schumer. “Luché arduamente para 
asegurar fondos para los gobiernos locales en la Ley del Plan de Rescate Estadounidense, 
y aplaudo al Director Ejecutivo del Condado Bello y al Centro de Oportunidades Educativas 
de Rochester por su compromiso con el desarrollo de nuestra fuerza laboral local y por su 
enfoque innovador para hacer que la capacitación laboral sea accesible para todos. Este 
programa cambia las reglas del juego para nuestra comunidad y nuestra economía.” 

Para obtener más información o para solicitar clases de soldadura en REOC, haga clic en here. 
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https://reoc.brockport.edu/courses/welding/
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