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EL DIRECTOR EJECUTIVO DEL CONDADO DE MONROE, ADAM 

J. BELLO, PRONUNCIA EL DISCURSO SOBRE EL ESTADO DE LA 

SALUD PÚBLICA, EL PRIMERO DE LOS CUATRO DISCURSOS 

QUE INCLUYEN EL ESTADO DEL CONDADO PARA EL 2024   
Los anuncios incluyen una nueva aplicación de salud mental para los teléfonos 

inteligentes, una campaña para detener el estigma y un programa de terapia 

basado en la naturaleza para los veteranos  
 

ROCHESTER, NY — El director ejecutivo del condado de Monroe, Adam Bello, pronunciará el 

discurso sobre el estado del condado de 2024 en cuatro ocasiones durante todo el mes de 

junio. Cada discurso informará sobre el estado de uno de los cuatro pilares del gobierno del 

condado de la Administración Bello: Salud Pública; Seguridad pública; Economía; y 

Infraestructura. 

El Director Ejecutivo del Condado de Monroe, Adam J. Bello, entregó hoy el primero de cuatro 

discursos sobre el Estado del Condado, el Estado de la Salud Pública, desde el Hospital 

Comunitario de Monroe.  

“La Salud Pública es más que el bienestar físico; debe incluir la salud holística de 

nuestra comunidad, que incluye la salud mental, la lucha contra la adicción y la 

prestación de los apoyos que las personas necesitan para vivir vidas plenas y 

saludables", dijo el Director Ejecutivo del Condado Bello. “Mi administración está 

comprometida a proporcionar mejores recursos de salud pública a las personas donde 

viven. Estoy anunciando una nueva aplicación para teléfonos inteligentes para 

conectar a los residentes con apoyos y recursos vitales de salud mental y una nueva 

campaña para detener el estigma de buscar ayuda para la adicción. Además, hemos 

instalado y reabastecido más de 550 botiquines de naloxona en parques públicos, 

instalaciones y negocios privados en todo el condado y hemos distribuido 20,446 kits de 

naloxona en estos botiquines desde que comenzó el programa en julio de 2022.” 

 



Nueva Aplicación de la Oficina de Salud Mental 

La nueva aplicación de la Oficina de Salud Mental del Condado de Monroe está disponible en 

las plataformas Apple y Android y proporciona información esencial sobre el bienestar, recursos 

de crisis, contactos y conexiones con servicios de apoyo cercanos con solo tocar un botón. Las 

características incluyen:  

 Acceso directo a los servicios de crisis de emergencia;  

 Programas comunitarios de salud conductual, apoyo vocacional, relevo, apoyo familiar, 

autoayuda y más;  

 Contactos y ubicaciones de refugios/albergues, centros de calentamiento y despensas 

de alimentos de Code Blue; 

 Información residencial y de vivienda;  

 Opciones de tratamiento para pacientes hospitalizados y ambulatorios;  

 Indicaciones para llegar a los 569 botiquines de naloxona del condado de Monroe, 

identificando las más cercanas a usted; 

 Dónde recibir capacitación sobre administración de la naloxona. 

Los usuarios tienen acceso a información sobre la prevención del suicidio, pueden crear un plan 

de seguridad y pueden llamar o enviar mensajes de texto para pedir ayuda directamente en la 

aplicación. El condado ayudará a los residentes a instalar la aplicación en varios eventos o las 

personas pueden acceder a la aplicación en Monroecounty.gov.  

Inversiones en Personal Sanitario: 

 $16.5 millones en fondos de la Ley del Plan de Rescate Estadounidense apoyan el 

Programa de Coordinación de Atención Comunitaria Transformacional (TC3 por sus 

siglas en inglés) y el Programa de Coordinación de Atención Comunitaria. Estos 

programas son una colaboración con Monroe Community Hospital y el Finger Lakes 

Provider System (FLPPS) e incluyen el desarrollo de la fuerza laboral que apoya a los 

asistentes de enfermería certificados, asistentes de salud en el hogar, enfermeras 

prácticas con licencia y enfermeras registradas. Un Programa de Fuerza Laboral de 

Cuidado a Largo Plazo capacitará a 232 personas, y una iniciativa de caminos de 

enfermería capacitará y certificará hasta 630 personas;  

 El fondo de desarrollo de la fuerza laboral de COMIDA invierte $ 1.5 millones en el 

programa mPower a través de MCC para mejorar y recapacitar a los residentes del 

condado y conectarlos con la fuerza laboral de atención médica; 

 El fondo de desarrollo de la fuerza laboral de COMIDA invierte $300,000 con 1199 

trabajadores de hospitales y atención médica de SEIU, brindando capacitación, 

estipendios y apoyo a 60 personas para que sean capacitadas y colocadas como 



asistentes de enfermería certificados, técnicos de atención al paciente, técnicos de 

flebotomía y técnicos de farmacia; 

 El fondo de desarrollo de la fuerza laboral de COMIDA invierte $200,000 con Rochester 

Works para un programa de servicios de recuperación que ofrece capacitación en 

campos relacionados con el cuidado de la salud a personas que luchan contra el 

trastorno por uso de sustancias; 

 Monroe Community Hospital ha lanzado con éxito su programa de Asistente de 

Enfermería Certificado, ahora en su tercera cohorte.  

Programa de Ecoterapia Clínica VSA: 

La Agencia de Servicios para Veteranos (VSA, por sus siglas en inglés) del condado de Monroe 

lanzó el primer programa en el país de terapia clínica basada en la naturaleza administrado por 

el municipio. Después de poner a prueba un programa de terapia clínica basado en la 

naturaleza para nuestros veteranos, el condado decidió ofrecer estos servicios directamente. 

Trabajando con un psicólogo clínico, VSA del condado de Monroe desarrolló un nuevo 

programa y contrató personal clínico para operar el programa internamente. 

Respaldados por la evidencia, los resultados iniciales de este programa de terapia basada en la 

naturaleza revelaron una disminución del 70% en los síntomas agudos de TEPT. Cualquier 

miembro del servicio activo o veterano en el condado de Monroe es elegible para participar en 

este programa que cambia la vida.  

Lucha Continua contra la Epidemia de Opioides  

 Hasta la fecha, el condado de Monroe ha instalado más de 550 botiquines de naloxona 

en todo el condado. Un mapa completo de la naloxona disponible públicamente se 

puede encontrar en el condado de Monroe, NY ‐ Mapa de la caja de naloxona; 

 Desde que se lanzó el programa en julio de 2022, se han distribuido 20.446 kits de 

naloxona desde botiquines de naloxona; 

 Los botiquines de naloxona están ubicados en todos los parques del condado y se 

colocan en asociación con algunos centros recreativos municipales, bibliotecas, lugares 

de culto, peluquerías, salones, agencias sin fines de lucro, bares, restaurantes y otros 

negocios.  

 

 

 



Campaña de Parar el Estigma 

La naloxona puede salvar vidas y dar a las personas que sufren de trastorno por abuso de 

sustancias otra oportunidad de buscar tratamiento. El estigma del abuso de sustancias es una 

barrera importante para buscar tratamiento. Utilizando el dinero del acuerdo de opioides 

ganados por la fiscal general del estado de Nueva York, Letitia James, el condado financiará una 

campaña Parar el Estigma ( "Stop the Stigma").  

El objetivo de la campaña Stop the Stigma es acabar con el estigma que rodea a la adicción, 

para que las personas y sus redes de apoyo se sientan cómodas buscando ayuda. La campaña, 

programada para comenzar a finales de este año, contará con videos, televisión, radio, 

anuncios digitales, vallas publicitarias, colas de autobuses y redes sociales en una variedad de 

plataformas. Vemos picos en el volumen de llamadas a nuestra línea directa de opioides las 24 

horas después de las apariciones en los medios de comunicación de nuestro equipo de IMPACT 

(por sus siglas en inglés). Una campaña coordinada conectará a más personas con los recursos 

que necesitan para obtener ayuda. La línea directa de opioides del condado de Monroe las 24 

horas es 585‐753‐5300. 

Vivienda 

La vivienda es esencial para la salud pública, y el Condado de Monroe está comprometido a 

realizar inversiones en viviendas de emergencia, viviendas asequibles y construcción de nuevas 

unidades de vivienda. Las acciones incluyen: 

 En asociación con los Volunteers of America, el Condado de Monroe abrirá el 

Refugio/Albergue Familiar Moving Forward. El primer centro de vivienda de emergencia 

propiedad del condado que brindará servicios integrales para estabilizar a nuestras 

familias y conectarlas con opciones de vivienda permanentes asequible; 

 Inversión en una mediación entre propietarios e inquilinos mediante la capacitación y 

certificación de mediadores que trabajarán con hasta 250 propietarios e inquilinos que 

buscan resolver conflictos y mantener a las personas en la vivienda.;  

 Inversión en un navegador de búsqueda y un programa de atención posterior que 

conectará hasta 720 clientes de ingresos bajos y moderados con viviendas asequibles de 

calidad.; 

 Inversión en un programa de incentivos para propietarios para hacer que más alquileres 

estén disponibles con el potencial de traer hasta 1,500 unidades adicionales; 

 En asociación con el estado de Nueva York, el condado organizó una mesa redonda con 

las partes interesadas en la vivienda, funcionarios electos, agencias del estado de Nueva 



York, desarrolladores y propietarios para discutir el papel que pueden desempeñar en la 

creación de viviendas más asequibles. 

Comunidades Amigables con las Personas Mayores  

El condado de Monroe está experimentando un cambio demográfico histórico. Actualmente, 

los residentes del condado de 60 años o más representan el 25% de la población, un número 

proyectado para llegar a 215,000 para 2030.  

La Alianza para el Envejecimiento del Condado de Monroe desarrolló el proyecto Creando una 

comunidad para toda la vida: Un plan de acción para un Rochester y un condado de Monroe 

amigables para las personas mayores y habitables, y el progreso está en marcha. El mes 

pasado, el condado de Monroe se enorgulleció de recibir la designación de Comunidad 

Amigable con las Personas Mayores por el AARP. El informe y el plan de acción están 

disponibles en línea en:: https://monroeagingalliance.org/our‐work/age‐friendly‐initiative/ 

Los departamentos del Condado de Monroe están operando a través de una lente amigable con 

las personas mayores y están teniendo impactos que benefician a toda nuestra comunidad. 

Desde la implementación del plan de acción: 

 Monroe Community Hospital recibió designaciones Amigables con las Personas Mayores 

de la Fundación John A. Hartford y el Instituto para el Mejoramiento de la Atención 

Médica y designado como un Empleador Amigable con las Personas Mayores; 

 El Departamento de Planificación y Desarrollo del Condado de Monroe creó un Plan de 

Transporte Activo para todo el Condado que incorpora recomendaciones amigables 

para las personas mayores; 

 El Departamento de Transporte del Condado de Monroe implementó proyectos de 

calles seguras y ha mejorado los esfuerzos de remoción de nieve y hielo;  

 El Departamento de Parques del Condado de Monroe continúa mejorando la 

accesibilidad, con proyectos en todo nuestro sistema de parques que incluyen: una 

esterilla de playa accesible para sillas de ruedas en Ontario Beach Park, senderos 

pavimentados para carritos de golf en todos los campos de golf del condado y nuevas 

canchas de pickle ball.  

Las iniciativas amigables con las personas mayores mejoran la vida de las personas de todas las 

edades, hacen que nuestra comunidad sea más accesible para todos.  
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Relaciones con prensa y medios: 

 

Gary Walker, Director de Comunicaciones  

GaryWalker@MonroeCounty.gov 

(585) 753‐1064 

  

Meaghan M. McDermott, Subdirectora de 

Comunicaciones 

MeaghanMcDermott@MonroeCounty.gov  

(585) 469‐4365 

 

 

 


